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ACUERDO No. OGSE/018/2023

ACUERDO mediante el cual el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién de/é
Guanajuato, en su calidad de Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcién de Guanajuato, aprueba la designacién de la persona a ocupar la
vacante de Especialista en Desarrollo de Personal, derivado del proceso de seleccién para

la ocupacion de la plaza, aprobado mediante el Acuerdo OGSE/016/2023. \\P

7

CONSIDERANDO

Que derivado de la reforma a la Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato, en
materia de combate a la corrupcidn, el 06 de septiembre de 2016, se modificd, entre otros, el
articulo 132 constitucional, por lo que se crea el Sistema Estatal Anticorrupcién de
Guanajuato como la instancia de coordinacién entre las autoridades del orden de gobierno | .
estatal y municipal competentes en la prevencién, deteccidon y sancidén de faltas
administrativas y hechos de corrupcién, asi como en la fiscalizacién y control de recursos \
publicos.

P

En fecha 16 de mayo de 2017, se publicé en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Guanajuato, la Ley del Sistema Estatal Anticorrupciéon de Guanajuato, reglamentaria gel ! /
articulo constitucional en mencidn.

Que el articulo 5 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guanajuato, sefiala g
servicio publico se regird por los principios rectores de legalidad, objetividad, profesionalisn

integridad y competencia por mérito.

Que el articulo 7 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guanajuato establ
Sistema Estatal se conforma por: los integrantes del Comité Coordinador; el Co
Participacién Ciudadana; el Comité Rector del Sistema Estatal de Fiscalizacién; \y\los
municipios, quienes concurrirdn a través de sus contralores municipales, de conformida(’i\co :
la Ley Orgdnica Municipal para el Estado de Guanajuato.

Que los articulos 3 fraccién lll, asi como 8 y 9 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion de
Guanajuato, senalan que el Comité Coordinador es la instancia encargada de la coordinacién
y eficacia del Sistema Estatal Anticorrupcién y es el Organo de Gobierno de la Secretari
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la Secretaria Ejecutiva le corresponde al Organo de Gobierno nombrar y remover a las y los
servidores publicos de la Secretaria Ejecutiva a propuesta del Secretario Técnico.

Que los articulos 26 y 27 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guanajuato disponen
la creacién de un organismo descentralizado, no sectorizado, con personalidad juridica y
patrimonio propio, con autonomia técnica y de gestién, denominado Secretaria Ejecutiva del

Sistema Estatal Anticorrupcidn. El cual tiene por objeto fungir como érgano de apoyo técnico

del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion.

Que los articulos 12 y 13 del Estatuto Orgdnico de la Secretaria Ejecutiva del Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcidn, establecen que este organismo, para el ejercicio \

de sus atribuciones, contard con una estructura orgdnica para el cumplimiento de su objeto y*
que permita el presupuesto de la Secretaria Ejecutiva.

Que, en la Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio
Fiscal de 2023, estdn consideradas dieciocho plazas presupuestales para la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién y que en este momento se encuentga vacante la
plaza de Especialista en Desarrollo de Personal debido a la renuncia de la titu
plaza.

Que, para dar cumplimiento a las atribuciones de la Secretaria Ejecutiva sefialadas en Iy Ley
del Sistema Estatal Anticorrupcién, en su Estatuto Orgdnico, se establecié que cada unc\i\
las Direcciones y Coordinaciones se auxiliardn para el ejercicio de sus facultades, trdmite
resolucién de los asuntos de su competencia del personal administrativo y técnico que le sea
asignados conforme a la capacidad presupuestal de la Secretaria Ejecutiva.

Que de conformidad al articulo 15 fraccién VIl del Estatuto Orgdnico de la Secretaria Ejecutjva
del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guanajuato, es atribucién del Secretario Técnico
proponer al Organo de Gobierno el nombramiento o la remocién de los servidores public
la Secretaria Ejecutiva y es el caso que a la fecha la plaza de Especialista en Desarrollo
Personal adscrita a la Secretaria Ejecutiva, se encuentra vacante.

Derivado de lo anterior, el Organo de Gobierno aprobé el proceso de seleccién y designacién
para la ocupacién de la plaza antes mencionada, mediante el Acuerdo No. OGSE/016/2023,
en la octava Sesién Extraordinaria del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion
de Guanajuato en su Calidad de Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistem
Estatal Anticorrupcién de Guanajuato, de fecha 10 diez de octubre de 2023 dos mil veintitrés,
estableciéndose para tal efecto las siguientes etapas:

1. Difusidn del Puesto Vacante y Registro de Interesados.
2. Valoracién curricular y documental.
3. Notificacién de resultados de la valoracidn curricular y documentdl
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4. Aplicacién de examen de conocimientos. 6
5. Notificacidn de resultados de examen de conocimientos.

6. Entrevista de validacién de perfil. N\
7. Propuesta y designacidn.

En virtud de lo anterior, las etapas y programacién del proceso, se realizaron conforme a lo
establecido: ‘

1. Difusion del puesto vacante y registro de interesados:
Del 10 al 16 de octubre de 2023

mediante correo electrénico a diferentes universidades y colegios de profesionistas
de Guanajuato.

De manera simultdneaq, se llevé a cabo el registro de interesados, mediante la siguienté\
electrénica:

Convocatoria Especialista en Desarrollo de Personal

A través de dicha liga los aspirantes cargaron la documentacién enlistada en el Anexo 1
Formato oficial de informacién de vacante, lo que en automdtico generaba un correo
electrénico con el numero de folio para participar en la convocatoria. De igual forma, la
Coordinacién Administrativa notificaba por correo electrénico a cada aspirante registrado, el
listado de documentacién recibida.

Como resultado de dicha etapa se registraron 17 folios, estando duplicado el r
correspondiente a una misma persona (CA/DP-004), luego entonces fueron 16 aspira
registrados en el sistema electrdnico.

Folio
CA/DP-001
CA/DP-002
CA/DP-003

CA/DP-
004*Duplicado
CA/DP-005
CA/DP-006
CA/DP-007

CA/DP-008 /}/
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CA/DP-009 o\
CA/DP-010
CA/DP-011
CA/DP-012

CA/DP-013

CA/DP-014

CA/DP-015 )
CA/DP-016

CA/DP-017 \

2. Valoracion curricular y documental:
Del 10 al 17 de octubre de 2023

La Secretaria Ejecutiva por medio de la Coordinacién Administrativa, realizé dicha valoracién
curricular y documental de los aspirantes, mediante la cual se acreditaron los siguientes 13
folios con la experiencia laboral y la documental requerida:

Folio
CA/DP/001
CA/DP/002
CA/DP/003
CA/DP/005
CA/DP/006
CA/DP/007
CA/DP/009
CA/DP/010
CA/DP/011
CA/DP/013
CA/DP/014
CA/DP/015
CA/DP/016

3. Notificacién de resultados de la valoracién curricular y documental:
17 de octubre de 2023

Se llevd a cabo la notificacién mediante correo electrénico a la totalidad de aspiran
través de dicha notificacién, se informé quiénes pasaban a la etapa de exa

(if.

'dgina 4 de 10

Calle Rosa 1-A, Esquina Carretera Guanajuato a Juventino Rosas. Km 9 + 100
C.P. 36250, Guanajuato, Gto.
Tels. (473) 192-11-63, (473) 688-24-97
https://sistemaestatalanticorrupcion.guanajuato.gob.mx/



SEA

T
BUANAJUATOD

Organo de Gobierno

conocimientos, asi como el dia y hora en que se debian presentar en las instalaciones de la
Secretaria Ejecutiva para la aplicacién de éste.

4. Aplicacion de examen de conocimientos:
19 de octubre de 2023 \

El examen de conocimientos se integré por 30 reactivos vinculados con los conocimientgs
generales que debian poseer las personas aspirantes para desempenfar eficientemente lgs
funciones del puesto, por lo cual el tema y conocimientos especificos estuvieron sefialadds én
el numeral 11.6 del Anexo 1 de la Convocatoria. De los 13 aspirantes que cumplieron co
experiencia laboral y la documental requerida, se presentaron 10 a la aplicacidn del exam

Quienes obtuvieron una calificacién minima aprobatoria de 8.0 en una escala del 1 al 10
fueron quienes accedieron a la etapa de entrevista de validacién de perfil.

. Aciertos en | Calificacién
Folio
el examen examen
CA/DP/001 16 5.33
CA/DP/002 NG - NP
presento
CA/DP/003 12 4.00
CA/DP/005 No NP
presentd
CA/DP/006 17 5.67
CA/DP/007 15 5.00
CA/DP/009 21 7.00
CA/DP/010 26 8.67
CA/DP/011 10 338
CA/DP/013 11 3.67
CA/DP/014 24 8.00
CA/DP/015 26 8.67
CA/DP/016 g - NP /
presento /

7
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5. Notificacidn de resultados del examen de conocimientos:
19 de octubre de 2023

Se realizé a la totalidad de aspirantes la notificacién mediante correo electrénico de los
resultados obtenidos en el examen de conocimientos.

Resultando que accedieron a la etapa de entrevista de validacién de perfil los siguientes

folios:
Folio
CA/DP/010 %

CA/DP/014
CA/DP/015

Se notificé a los folios que pasaron a la etapa de la entrevista de validacién ¥e perfll el dia y>
la hora para llevar a cabo dicha etapa.

6. Entrevista de validacién de perfil:
20 de octubre de 2023

Se desarrollaron las entrevistas, teniendo como entrevistadores al Secretario Técnico, la
Coordinadora Administrativa y la Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria P
Ejecutiva. %

A

En cuanto al desarrollo de las entrevistas de validacién de perfil, éstas consistieron en tr” S
etapas: en la primera etapa se llevé a cabo mediante la metodologia denominada: “ST. !
Situacién o descripcién de contexto, T- Tarea u objetivos planteados ante la situadi
descrita, A- Accién o actividades desarrolladas para conseguir los objetivos o tare
propuestas a realizar, R-Resultado o comportamientos observados y medibles que
consiguieron; la segunda etapa versé sobre preguntas concernientes a posible conflicto de
interés; y la tercera sobre “Valores Institucionales” apartado en el cual los entrevistados
sefalaron los valores institucionales cgh los que se identifican y como los viven. o

Obteniendo los siguientes resultad
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Folio Entrevistador Puntaje

Dr. Erik G. Ramirez Serafin 13

CA/DP/010 Lic. Maria del Carmen Yebra Nufiez 13
Lic. Lorena Torres Guerra 14
Dr. Erik G. Ramirez Serafin 13

CA/DP/014 Lic. Maria del Carmen Yebra Nufez 12
Lic. Lorena Torres Guerra 12 { "
Dr. Erik G. Ramirez Serafin 12

CA/DP/015 Lic. Maria del Carmen Yebra Nufez 11 q
Lic. Lorena Torres Guerra 13

\
AN

No se omite mencionar, que en lo que respecta a la parte de conflicto de inter
los aspirantes manifestaron no tener ningdn posible conflicto de interés.

\7
N\

s, cada uno de

7. Propuesta y designacion:
Del 23 al 25 de octubre de 2023

N\

Conforme a los resultados obtenidos en todo el proceso de seleccién, conformado por
etapas de valoracién curricular y documental, examen de conocimientos y entrevista de
validacidn de perfil, se obtuvieron los siguientes puntajes:

Folio Puntaje Final
CA/DP/010 90.67
CA/DP/014 84.67
CA/DP/015 87.33

Por los resultados obtenidos, es que se propone a quien obtuvo la calificacién mds alta en el
proceso de seleccidn para ocupar la vacante de Especialista en Desarrollo de Personal, siendo }6
el folio CA/DP/10 correspondiente a la C. Viridiana Esparza Barrios

Derivado de lo anterior, en la novena sesién extraordinaria, celebrada el 24 de octubre de
2023, los integrantes del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcié
Guanajuato, en su calidad de Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Siste
Estatal Anticorrupcién de Guanajuato, designaron a la persona para ocupar la vacante
Especialista en Desarrollo de Personal, adscrita a la Coordinacién,Administrativa de |a
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guanaju

/
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Del Proceso de seleccién del que dimana la persona seleccionada para ocupar la plaza de
Especialista en Desarrollo de Personal es: La C. Viridiana Esparza Barrios, con Folio
CA/DP/010

Por lo expuesto, y con fundamento en los articulos que han quedado descritos en la parte
considerativa del presente instrumento, este érgano colegiado en su calidad de Organo de
Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guanajuato emite
el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se designa a la C. Viridiana Esparza Barrios, como Especialista en
Desarrollo de Personal adscrita a la Coordinacién Administrativa de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupciéon de Guanajuato.

SEGUNDO. Se instruye al Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva, comunique el presente
Acuerdo a la persona que ha sido designada, a través de su correo electrénico que
proporcioné para tales efectos y emita el nombramiento conforme al anexo unico del
presente Acuerdo. \

De igual forma, instruya los trdmites administrativos correspondientes para su alt r
drea de Recursos Humanos de la Secretaria de Finanzas, Inversién y Administracid
Gobierno del Estado de Guanajuato.

El presente Acuerdo fue aprobado en la novena Sesién Extraordinaria del Comité Coordinador
del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guanajuato, en su calidad de Organo de Gobierno de
la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guanajuato, celebrada el 24 de

octubre de 2023, por unanimidad de votos. N

Con apoyo en lo previsto por los articulos 9, 11, 14, fracciones I, lll, IVy V, 15, 16 de la Le dl‘ I
Sistema Estatal Anticorrupcién de Guanajuato; 8, 9, fraccién VIII, 15 fraccién I, VII'y XIX d&l
Estatuto Orgdnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcidn
Guanajuato; 8 fraccién VIl y 1X, 9 fracciones IV, VI de los Lineamientos para la organizacid
y funcionamiento del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guanajuato,
firman este Acuerdo los integrantes -del Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcién en su calidad de Organd de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Guanajua
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Mtra. Katyrado Mtraﬂ@%&&%z Polak ‘6

Presidenta del -ordinodor y Integrante del Comité de Participacion

Organo d&¥obidno \ Ciudadana
N

ro. Javier Pérez Sdlazar
Auditor Sdperior delEstado de
anajugato

Réndicioh de Cuentas

Mtra. riela del Carmen Huerta

Guerrero
Comisionada Presidenta del Instituto de
Acceso a la Informacién Pdblica para

Estado de Guanajuato

icia Administrativa del Estado de
Guanajuato
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Lic. Viridi

Contrettra Municipal de Ledry
representante de la Regién Il

A
Y

r. Carlos Diaz Abrego _
Contralor Municipal de Moroleo
representante de la Regién IV

La presente hoja de firmas, forman parte del Acuerdo No. OGSE/018/2023 del Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcién de Guanajuato en calidad de Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecydtivd del Sistema
Estatal Anticorrupcién de Guanajuato, aprobado el dia 24 de octubre de 2023 dos mil veintitré
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